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Professionnels de Formation

Formation initiation a la gestion des stocks

Personnes concernées
Magasiniers, collaborateurs d’entrepdt. Personnes en relation avec le service approvisionnement.

Objectifs de la formation
Connaitre les différents stocks et leur role dans I'entreprise. Appréhender l'intérét d'une gestion de stocks. Permettre au personnel de magasin
d'étre associé efficacement a la gestion des stocks.

Contexte
Dans le cadre de leur mission, les opérateurs peuvent se voir confier la mission d'organiser des stocks. Ils doivent le réaliser selon des méthodes et
techniques éprouvées et non agir par empirisme.

Contenu de la formation
LES STOCKS ET LEUR ROLE DANS L'ENTREPRISE
o Stocks de matieres premieres, de consommables, d’en-cours, de produits finis,
e Stock moyen, mort, de sécurité, d'alerte,
o Role spéculatif, commercial, technique.
POIDS ECONOMIQUE DES STOCKS ET INTERET D'UNE GESTION DES STOCKS
e Co(t de possession du stock,
e Co(t d'acquisition du stock,
o Gérer les stocks pour optimiser la contrainte financiere,
o Gérer les stocks pour réguler les approvisionnements et éviter les ruptures.
ANALYSE DE LA CONSOMMATION ET CHOIX DE LA METHODE DE GESTION DES STOCKS
e Variations de la consommation (saisonnalité),
e Choix des produits a gérer (classement ABC),
e Cas pratiques.
ETUDE DE DEUX SYSTEMES DE GESTION DES STOCKS
e Point de commande (quantité variable, période variable),
o Complétement périodique (quantité variable, période fixe),
e Cas pratiques.
LES STOCKS ET LEUR ROLE DANS L'ENTREPRISE
e Stocks de matieres premiéres, de consommables, d'en-cours, de produits finis,
e Stock moyen, mort, de sécurité, d'alerte,
e Role spéculatif, commercial, technique.
POIDS ECONOMIQUE DES STOCKS ET INTERET D'UNE GESTION DES STOCKS
e Co(t de possession du stock,
e Colt d'acquisition du stock,
o Gérer les stocks pour optimiser la contrainte financiere,
o Gérer les stocks pour réguler les approvisionnements et éviter les ruptures.
ANALYSE DE LA CONSOMMATION ET CHOIX DE LA METHODE DE GESTION DES STOCKS
e Variations de la consommation (saisonnalité),
e Choix des produits a gérer (classement ABC).
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Formation initiation a la gestion des stocks

Prérequis
Intervenir dans la mise en place et I'organisation du stockage des produits.

Durée
90 heures (3 semaines)

Formateurs
Formateurs reconnus compétents

Dispositifs de suivi
Feuille d'émargement

Lieu de formation
Au sein d'un centre City'Pro

Méthodes pédagogiques
Echanges interactifs avec 'animateur. Exercices pratiques et étude de cas en gestion des stocks. Cas pratiques réalisés a partir de I'expérience des
participants. Support de formation initiation a la gestion des stocks

Validation des acquis
Attestation de fin de formation

Délais d'accés
Variable selon modalités de financement et disponibilités du centre de formation

Modalités d'accés
Consultez la page centres sur le site city-pro.info

Accessibilité
Centre de formation conforme aux arrétés en vigueur et relatifs a I'accessibilité aux personnes handicapées des établissements recevant du public
et des installations ouvertes au public. Se renseigner auprés de l'agence concernant l'acces a la formation visée

Tarifs et financements
En centre de formation City'Pro ou sur city-pro.info
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